Mehr als 35 Jahre lang - von
1970 bis 2008 - gehérte Alois
Gliick (CSU) dem Bayerischen
Landtag an. Der gelernte
Landwirt prdgte als Vorsitzen-
der des Parlamentsausschus-
ses fiir Landesentwicklung
und Umweltfragen (1974-
1986) und Staatssekretdr

im Staatsministerium fiir
Landesentwicklung und Um-
weltfragen (1986 bis 1988)
zundchst die Entwicklung der
bayerischen Agrarpolitik und
des ldndlichen Raums und die
Umweltpolitik. Ab den 1980er
Jahren befasste sich Gliick
zunehmend mit gesellschafts-
politischen Aufgaben und Zu-
kunftsfragen. Er entwickelte u.
a. gesellschaftspolitische Kon-
zepte wie die ,Solidarische
Leistungsgesellschaft” und die
JAktive Biirgergesellschaft’.

Als Mitglied im Parteivor-
stand und Parteiprdsidium,
als Vorsitzender des grofSten
CSU-Bezirksverbands Ober-
bayern, als Vorsitzender der
CSU-Grundsatzkommission
und (iber 15 Jahre lang als
Fraktionschef prégte Gliick
die Parteipolitik der CSU in
verschiedenen fiihrenden
Funktionen. Von 2003 bis
2008 war Gliick Président des
Bayerischen Landtags.

Seit 2009 ist Alois Gliick
Prdsident des Zentralkomi-
tees der deutschen Katho-
liken. Dartiber hinaus ist er
stellvertretender Vorsitzender
der Hanns-Seidel-Stiftung
und Initiator und Vorsitzen-
der des Netzwerkes Hospizin
Traunstein.
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,Wir miissen wieder starker
die Personlichkeitsbildung in den
Mittelpunkt riicken.”

»»» Das Projekt ,VerANTWORTung leben” hat zum Ziel, die ethische Urteilskraft und das Verantwortungs-
bewusstsein von Jugendlichen und jungen Erwachsenen, insbesondere denjenigen, die spater einmal gesell-
schaftliche Fiihrungspositionen ibernehmen werden, zu stérken. Dafiir bringen Hochschulen, Universitaten,
Akademien und andere Bildungseinrichtungen Vorlesungen, Vortrage, Podiumsdiskussionen oder Workshops
zu ethischen Fragen in allen Fachrichtungen in eine,Ringvorlesung quer durch Bayern” ein. Die jungen Erwach-
senen — insbesondere Studierende, Oberstufenschiiler und junge Fachkrifte — werden im Rahmen dieser Ver-
anstaltungen fiir ethische Fragen in ihren Studienfachern sensibilisiert und ihre aktive Auseinandersetzung mit
diesen Fragen wird gestarkt.

NerANTWORTung leben” wurde vom Bayerischen Philologenverband initiiert und lauft als Projekt im Werte-
biindnis Bayern. Gemeinsam stark fiir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene.

Der Prasident des Zentralkomitees der deutschen Katholiken und bayerische Landtagsprasident a.D. Alois
Gliick ist Schirmherr von VerANTWORTung leben. Das Erzbistum Miinchen und Freising, Hochschule Bayern
e.V., der Frauenbeirat der HypoVereinsbank, die Landeselternvereinigung der Fachoberschulen in Bayern, die
Stiftung Bayerische EliteAkademie und Universitat Bayern e.V. unterstiitzen das Projekt als Projektpartner.

GiB: Herr Gliick, Sie sind Schirmherr von ,VerANT-
WORTung leben’, einem Projekt, das einen offentlich
sichtbaren, breit vernetzten und interdisziplindr ge-
fiihrten Dialog zu ethischen Fragen in allen Fachdiszi-
plinen fiir Jugendliche und junge Erwachsene an den
Universitdten und Hochschulen ansto3en will. Muss-
ten Sie lange Uiberlegen, ob Sie die Schirmherrschaft
Ubernehmen?

Alois Gliick: Keine Sekunde, denn,VerANTWORTung
leben” nimmt sich genau der Aufgabenstellung an,
die fiir die Zukunft unseres Gemeinwesens von zen-
traler Bedeutung ist: Wir brauchen Menschen, die
bereit sind, die Aufgaben unserer Zeit nicht nur mit
Sachkompetenz, sondern auch mit einem inneren
Wertekompass und mit ausdauerndem Engagement
anzupacken.

GiB: ,Verantwortung tibernehmen” ist fiir Sie ja ein
wichtiges Thema. Sie haben ein gleichnamiges Buch
(2000) verfasst und auch in Ihrem aktuellen Buch
(,Warum wir uns andern miissen. Wege zu einer zu-
kunftsfahigen Kultur’, 2010) fordern Sie eine ,Kultur
der Verantwortung”. Wie kommt es, dass lhnen dieses
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Thema so wichtig ist? Gab es dafiir ein Schliisselerleb-
nis in [hrem Leben?

Alois Gliick: Nein, ein bestimmtes Schliisselerlebnis
gab es nicht. Mein Lebensweg hat es einfach mit sich
gebracht, dass ich aufgrund der familidren Situation —
mein Vater ist im Krieg gefallen — sehr friih Verantwor-
tung tibernehmen musste. Dariiber hinaus ist es auch
Ausdruck meines Glaubens. Und gleichzeitig habe
ich in meinem Leben immer wieder erfahren, dass es
eine grofe Bereicherung ist, wenn man sich konkre-
ten Aufgaben stellt und Verantwortung ibernimmt.
Zuschauer zu sein ist zwar bequemer, aber Gestalten
ist die grolBere Bereicherung und mit all den Erfahrun-
gen, die sich damit verbinden, letztlich auch ein Weg
zur Reifung der eigenen Personlichkeit.

GiB: War es denn der Wunsch zu gestalten, der Sie in
die Politik gefiihrt hat?

Alois Gliick: Der Weg in die Politik war bei mir ja
nicht geplant, aber im Riickblick zeigt sich schon eine
logische Entwicklung. Fiir mich ist immer ausschlag-
gebend gewesen, dass mir die Zuschauerrolle oder
das bloBe Verwalten nicht geniigt. Es widerspricht
einfach meiner inneren Lebenseinstellung. Und das
aktive Gestalten ist zudem ein Weg, der mit interes-
santen Menschen zusammenfiihrt. Alle wesentlichen
Weichenstellungen in meinem Leben waren im Riick-
blick betrachtet immer mit Begegnungen mit Men-
schen verbunden. Sie sind die grof3te Bereicherung in
meinem Leben.

GiB: In lhrem aktuellen Buch schreiben Sie, dass die
Entwicklung einer ,zukunftsfahigen Kultur” eine zent-
rale Jahrhundertaufgabe fiir unsere Gesellschaft ist. Sie
kritisieren damit zugleich, dass unsere gegenwartige
Lebenskultur uns in die Krisen gefiihrt hat. Was genau
hat uns Ihrer Meinung nach in die Krisen gefiihrt?

Alois Gliick: Wenn man nach den Ursachen vieler
Fehlentwicklungen unserer Zeit forscht, stoit man
zwangsldufig auf eine zentrale Quelle: Die Entkoppe-
lung des Freiheitsanspruchs auf die eigene Lebensge-
staltung von der Bereitschaft, Verantwortung zu tiber-
nehmen. In den letzten Jahrzehnten wurde Freiheit
haufig sehr egozentrisch verstanden, als Freiheit,,von
etwas” statt Freiheit ,fiir etwas”. Deshalb ist fiir mich
bei der Suche nach einer ,zukunftsfahigen Kultur”
die Verbindung von Freiheit und Verantwortung der
Schlissel fiir eine gute Zukunft.

GiB: Kdnnen Sie diese Entkopplung von Freiheit und
Verantwortung an einem Beispiel veranschaulichen?
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Alois Gliick: Nehmen wir etwa die Finanzkrise und
ihre Auswirkungen. Dort hat sich gezeigt: Wenn die
Akteure von positiven Entwicklungen personlich pro-
fitieren, aber fir Risiken nicht einstehen missen, we-
der im moralischen Sinne noch mit finanziellen Fol-
gen, dann ist das genau der Mechanismus, der ins
Abenteurertum fiihrt. Wenn Gestaltungsmdglichkeit
und Verantwortung nicht mehr miteinander verbun-
den sind, gehen die Menschen einfach zu hohe Risi-
ken ein.

GiB: Was ist Ihre Schlussfolgerung daraus?

Alois Gliick: Es braucht ganz klar die Verbindung
von Freiheit und Verantwortung, und die beginnt
beim eigenen Lebensweg: Fiir das einstehen, was
man tut oder nicht tut und keine Entschuldigungen
suchen, etwa in den Lebensumstdnden. Das wiirde
bereits zu einer ganz anderen Kategorie von Verant-
wortungsbewusstsein fiihren. Freiheit und Verant-
wortung bedeutet aber auch, fiir Mitmenschen ein-
zustehen, denn keiner von uns lebt fiir sich alleine
oder konnte ohne andere Menschen leben. Wenn
wir nur Freiheit beanspruchen, aber nicht bereit sind,
soziale Verantwortung zu iibernehmen, kann unser
Gemeinwesen auf Dauer nicht existieren. Gerade mit
Blick auf kiinftige Fiihrungskrafte ist dies von auBer-
ordentlicher Bedeutung: Es braucht nicht nur eine
fachliche Qualifikation, es braucht auch eine ethische
Qualifikation. Wir brauchen nicht nur Leistungseliten,
sie miissen sich auch als Verantwortungseliten verste-
hen. Das MaR der Fahigkeiten und der Mdglichkeiten
bestimmt auch die Verantwortung. Wenn die Men-
schen den Eindruck gewinnen, dass sich diejenigen in
Fiihrungsamtern auch verantwortlich fiihlen, erzeugt
dies wieder ein anderes Vertrauen in sie. Denn die
groBte Gefdhrdung unseres Gemeinwesens liegt der-
zeit in den Vertrauenskrisen, von denen mittlerweile
fast alle gesellschaftlichen Gruppen erfasst sind. Ohne
Vertrauen zu denjenigen in Fithrungspositionen sind
die Menschen auch nicht bereit, Wege mitzugehen.
Das wére dasselbe, als wiirde ich mit einem Bergfiih-
rer in die Berge gehen, dem ich aber eigentlich gar
nicht zutraue, dass er sein Metier beherrscht.

GiB: Haben Sie denn das Gefiihl, dass die Zeit reif ist
fiir einen Kulturwandel?

Alois Gliick: Ich denke, dass wir gegenwartig in ei-
ner Phase sind, in der die Krisen viele wertvolle De-
batten ausgeldst haben. Viele Menschen spiiren jetzt,
dass die Fiille der Krisen, die wir haben, etwa die Fi-
nanzkrise oder die Klimakrise, keine ,Betriebsunfalle”
oder das Versagen Einzelner sind, sondern die Logik
unserer Wertvorstellungen und Leitbilder: Was mir als
Mensch oder Gesellschaft wichtig ist, wird zu domi-

52012 | 9



Jmmms WERTEBUNDNIS BAYERN

10 | 5-2012

nanten Werten. Daraus entwickeln sich unsere Leit-
bilder, etwa, welche Vorbilder junge Menschen oder
eine Gesellschaft haben. Aus diesen Leitbildern ent-
wickeln sich die Prioritaten, wie wir beispielsweise
personlich oder in den offentlichen Haushalten un-
ser Geld einsetzen. Und daraus entstehen dann die
Strukturen. Weil viele Menschen jetzt erkennen, dass
unsere Wertvorstellungen eben nicht zukunftsfahig
sind, sondern in hohem MaBe auf Kosten der Zu-
kunftschancen der jungen Generation gehen, haben
wir plétzlich ganz ernsthafte Wertedebatten: Wo wol-
len wir hin und wie wollen wir morgen leben? Was
ist auf Dauer wirklich ein Fortschritt? Eine 6ffentliche
und konstruktive Debatte dariiber, was der bessere
Weg ist und welche Konsequenzen das hat, das ist die
besondere Chance unserer Zeit.

GiB: Sehen Sie nur Chancen, keine Risiken?

Alois Gliick: Meistens ist beides miteinander ver-
bunden. Typisch dafiir ist das Internet. Das Internet ist
zwar ein fantastisches Medium, gerade fiir engagierte
Menschen, die sich informieren und andere mobilisie-
ren wollen. Aber es birgt auch die Gefahr, dass man
sich in seiner Anonymitadt versteckt. Gerade fiir junge
Menschen ist es daher wichtig, sich mit dieser Proble-
matik auseinanderzusetzen und auch im Internet fiir
das einzustehen, was man will und was man vertritt
- und so Verantwortung zu tibernehmen.

GiB: Welches zukunftsfahige Leitbild haben Sie?

Alois Gliick: Ich denke, das Leitbild der Zukunft
heilt vor allem Nachhaltigkeit. Das verbindet eine
Haltung und den effizienten Umgang mit Ressourcen.
Das ist kein Pladoyer gegen Fortschritt oder Technik,
im Gegenteil. Wir brauchen modernste Technik, um
die Aufgaben unserer Zeit zu |6sen, etwa die kiinftige
Energieversorgung oder andere umwelt- und sozial-
vertrdgliche Entwicklungen. Wir stehen heute vor der
vielleicht grof3ten ethischen Herausforderung unserer
Zeit: Wir mussen Uber unsere eigenen Niitzlichkeits-
aspekte hinaus Verantwortung gegeniiber unseren
Nachkommen {ibernehmen. Wir missen uns so ver-

halten wie Eltern, die um der Zukunft ihrer Kinder Wil-
len auf das eine oder andere verzichten und sich aus
einer Verantwortung heraus bewusst beschranken.
Dass wir heute weltweit solidarisch denken missen,
sollte dabei eine ethische Selbstverstandlichkeit sein.
Wir sitzen ohnehin in einer Schicksalsgemeinschaft.
Wenn es zum Beispiel in China zu massiven Unruhen
kommt, wirkt sich das schnell auf den deutschen Ex-
port aus.

GiB: Das Projekt ,VerANTWORTung leben” stoft ja
eine oOffentliche Debatte (iber die Bedeutung von
Werten bei den Verantwortlichen von morgen, den
heutigen Studierenden, an. Wie erleben Sie denn die
Jugendgeneration im Hinblick auf Werte?

Alois Gliick: Ich erlebe, dass viele junge Menschen
auf der Suche nach Wertorientierung und dem Sinn
des Lebens sind und diesen Fragen sehr offen gegen-
Uberstehen. Nicht alle natirlich, es gibt auch einige,
die nicht zuletzt aufgrund des Vorbilds der Erwach-
senen nur fiir den Konsum oder das Hier und Jetzt
leben. Aber ich erlebe viele groBRartige junge Men-
schen, die sehr engagiert sind, gerade im Sozial- oder
Umweltbereich. Von daher ist mir nicht bange!

GiB: Sie blicken also optimistisch in die Zukunft...

Alois Gliick: Ja. Wir hatten einige Jahrzehnte, in de-
nen der Eindruck entstanden ist, es gabe grenzenlo-
ses Wachstum. Doch mittlerweile sind wieder Gren-
zen spirbar, in allen gesellschaftlichen Bereichen.
Interessanterweise wird jetzt fiir viele Menschen er-
kennbar, was in den 1970er Jahren Donella H. und
Dennis L. Meadows mit,Die Grenzen des Wachstums”
beschrieben haben. Damals war die Prognose, dass in
absehbarer Zeit Wachstumsgrenzen erreicht werden,
eher eine theoretische Betrachtung, denn die Men-
schen haben ja gerade das Gegenteil erlebt: Wachs-
tum und immer mehr Wachstum. Aber dies hat sich
mittlerweile gewandelt und neuere sozialwissen-
schaftliche Studien deuten darauf hin, dass die Krisen-
erfahrungen gerade bei vielen jungen Menschen die
Werteskala verschoben haben. Der Wert guter zwi-



schenmenschlicher Beziehungen wird beispielsweise
neu und viel starker entdeckt. Ich wiirde sogar sagen,
dass wahrscheinlich noch nie so viele Menschen, auch
junge Menschen, nach Sinn und Orientierung gesucht
haben wie gegenwartig. In den Krisen stecken also
riesige Chancen.

GiB: Allerdings besteht dann auch die Verantwor-
tung der Erwachsenen, die Bediirfnisse der jungen
Generation nach Wertorientierung aufzugreifen. Das
Werteblindnis Bayern. Gemeinsam stark fiir Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene” setzt genau
hier an, indem es die Wertorientierung von Kindern
und Jugendlichen fordert und ihnen Erfahrungs- und
Handlungsrdume fir wertorientiertes Leben eréffnet.
Welchen Stellenwert messen Sie dem ,Wertebiindnis
Bayern” bei?

Alois Gliick: Einen sehr hohen Stellenwert. Es ist
genau der richtige Ansatz, denn unsere Aufgabe als
Erwachsenengeneration ist es, zu liberlegen, wie wir
Schule oder andere Lebensbereiche gestalten miis-
sen, damit Kinder und Jugendliche friihzeitig Erfah-
rungsraume haben, in denen sie wertorientiertes
Handeln und Verantwortungsiibernahme einiiben
und lernen konnen. Der Lernprozess beginnt da-
bei friih in der Erziehung, Kinder wachsen in diese
Rolle hinein und ibernehmen nach und nach mehr
Verantwortung, immer altersgemaB. Grundsatzlich,
aber auch speziell mit Blick auf das Projekt ,VerANT-
WORTung leben” und kiinftige Fiihrungskrifte, ist es
meiner Meinung nach wichtig, dass wir nicht zu sehr
in die Kategorie des Moralisierens und Appellierens
geraten. Es braucht immer die Verbindung von Ethik
bzw. Moral und sachgerechtem Handeln. Es gibt zum
Beispiel Bereiche, in denen die innere Einstellung eine
groBBe Rolle spielt, etwa in der Umweltpolitik oder in
kirchlichen Gemeinschaften. Da sind die Akteure sehr
Uiberzeugungsstark, was ihre Werte angeht. Aber zu
viele sind nicht bereit, auch die nétige Sachkompe-
tenz zu erwerben. Doch viel Moral ohne Sachkompe-
tenz ist geféhrlich.

GiB: Genauso gefdhrlich wie umgekehrt, viel Sach-
kompetenz ohne Moral?

Alois Gliick: So ist es, beide Dinge voneinander
getrennt sind gefahrlich! Die eine Einseitigkeit, das
bloBe Moralisieren, ist genauso schadlich wie die an-
dere Einseitigkeit der reinen Machertypen. Man muss
sich stets Gedanken (ber die Auswirkungen des ei-
genen Handelns auf die Menschen, die Schépfung
und alle Lebensbereiche machen. Deshalb ist es mir
so wichtig, nicht nur isoliert von Werten zu reden.
Wir brauchen immer eine Wechselwirkung von drei
Dingen: Wertorientierung, Sachkompetenz und die
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Bereitschaft zum Engagement. Und Engagement be-
deutet, dass man bereit ist, auch Belastungen und
Riickschldge auszuhalten. Die eigentliche Qualitdt
zeigt sich immer erst bei Enttduschungen, wenn es
gilt weiterzumachen. Nur wer so etwas durchsteht
und daran wachst, wird wirklich etwas verdndern.
Reinhold Messner, der erste Mensch, der alle Achttau-
sender bestiegen hat, sagte einmal, er habe am meis-
ten aus Niederlagen gelernt. Hatte er nicht friihzeitig
Niederlagen gehabt, hétte er nicht iiberlebt, weil er
sich selbst tiberschédtzt und gedacht hatte, alles sei
machbar.

GiB: Worin liegen aus lhrer Sicht denn die besonde-
ren Herausforderungen, vor denen die heutige Ju-
gendgeneration steht?

Alois Gliick: Da wiirde ich drei Dinge nennen: Es
ist heute viel schwerer als friiher, in der Fiille von In-
formationen und in einer Welt, in der unterschied-
lichste Wertvorstellungen und Leitbilder gewisser-
maBen gleichrangig nebeneinander stehen, sich auf
dem eigenen Lebensweg zu orientieren. Die zweite
groBe Herausforderung der jungen Generation ist
es, einen Ubergang von einer weithin Konsum- und
Wegwerfmentalitdt zu einem Lebensstil zu finden,
der langfristig tragfahig ist. Das ist eine ganz grof3e
sachliche Herausforderung, denn wir befinden uns ja
in hochkomplexen Systemzwéngen. AuBerdem ste-
hen wir zunehmend vor Entwicklungen, bei denen
wir nicht auf eigene Erfahrungen zuriickgreifen kon-
nen, etwa dem demografischen Wandel und seinen
Auswirkungen. Die dritte groe Herausforderung ist
die Notwendigkeit, heute global zu denken, um lokal
verstehen und handeln zu konnen. Das gilt fiir den
6konomischen Bereich, aber gerade auch fiir die Be-
gegnungen von Kulturen und Religionen, die oftmals
Uber Verstandigung oder Konflikt entscheiden. Ich
halte es deshalb auch fiir dringend notwendig, dass
in den Oberstufen der Gymnasien und in den Stu-
diengdngen an den Universitdten und Hochschulen
heute beispielsweise Geographie nicht nur mit welt-
weitem Horizont vermittelt wird, sondern auch ein
ganz anderes Einfiihlungsvermdgen, ein Zugang zu
den Kulturen und Religionen. Denn aus den jeweili-
gen Wertvorstellungen heraus werden unsere Welt-
entwicklungen gepragt.

GiB: Ein gutes Stichwort. Im Rahmen von ,VerANT-
WORTung leben” soll ja ein ,Projektdestillat” in Form
von Empfehlungen an die Staatsregierung gewon-
nen werden. Hielten Sie es beispielsweise fiir sinnvoll,
wenn sich Studierende verpflichtend mit ethischen
Fragestellungen in ihren Studiengdngen auseinan-
dersetzen miissten?
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Alois Gliick: Ich halte es fiir sehr wichtig, ich halte
es sogar fiir unabdingbar, dass wir tiber die reine Welt
des Faktenwissens hinaus uns viel starker mit die-
sen Fragestellungen befassen. Davon wird die Qua-
litét unseres kiinftigen Zusammenlebens abhangen.
Wir haben dahingehend einen generellen Mangel in
der Aus- und Fortbildung, auch der Fiihrungskrafte.
Es wird viel methodisches Handwerkszeug vermittelt,
doch die ethischen Dimensionen in der Fiihrungs-
verantwortung kommen eindeutig zu kurz. Beides
miisste meines Erachtens fiir Fiihrungskrafte und
angehende Flihrungskréfte so etwas wie ein Pflicht-
teil sein, denn Macher ohne solche ethischen Funda-
mente ruinieren die Welt.

GiB: Wie schatzen Sie die Rolle des Schul- und Hoch-
schulwesens fiir einen Kulturwandel hin zu mehr Ver-
antwortung ein?

Alois Gliick: Generell denke ich, dass wir in allen bil-
dungspolitischen Debatten und Entwicklungen in der
Gefahr sind, uns zu einseitig auf Wissensvermittlung
auszurichten, die dann gut testfahig und vergleichbar
ist. Wir mussen wieder starker die Personlichkeitsbil-
dung in den Mittelpunkt riicken. Und das gilt in be-
sonderer Weise flir unsere kiinftige Fiihrungskraften.
Die Universitaten und Hochschulen spielen deshalb
natiirlich eine ganz zentrale Rolle, denn dort befindet
sich die Generation, die morgen und {ibermorgen das
Leben gestalten wird. Daher ist es so wichtig, dass
eine Kultur der Verantwortung auch dort starker zum
Tragen kommt.

GiB: Kommen wir noch einmal zuriick zu Ihrem aktu-
ellen Buch. Sie plddieren darin fiir einen Wertkonser-
vatismus anstelle eines Strukturkonservatismus. Was
genau meinen Sie damit?

Alois Gliick: Lassen Sie mich den Dualismus von
Wert- und Strukturkonservatismus an zwei aktuellen
Beispielen verdeutlichen:

Das vielgliedrige Schulsystem ist eine Frage der in-
haltlichen Begriindung. Es nur um der Struktur wil-
len zu verteidigen, ist Unfug. Die Struktur ist kein Ei-
genwert, sondern immer nur Mittel zum Zweck. Die
Werte, um die es geht, etwa Bildungsgerechtigkeit
durch Differenzierung und Durchldssigkeit, das ist der
eigentliche Wert. Die Debatten miissen wir deshalb
immer Uber die Frage fiihren, wie wir diesen Wert am
besten erreichen. Das Gliederungssystem ist dabei
nachrangig. Wenn ich aber die Struktur zum Maf3stab
aller Dinge erkldre, geht die Sinnhaftigkeit eines An-
liegens auf Dauer verloren.

Dasselbe ist es bei der Kernenergie. Kernkraft — tech-
nische Verfahren generell — ist kein Wert an sich, da-
hinter steht vielmehr das Ziel einer guten Energie-

versorgung, die drei Kriterien erfiillen muss: Sie muss
tatsachlich verfiigbar, bezahlbar und umweltvertrag-
lich sein. Erst dann stellt sich die Frage nach dem Weg
zu diesem Ziel und das ist eine Frage der politischen
Alternativen. Ich habe ja Tschernobyl in zentraler po-
litischer Verantwortung erlebt und jetzt Fukushima.
Bei Tschernobyl hatten wir nur eine Alternative zur
Kernenergie, die fossilen Brennstoffe. Heute haben
wir noch eine dritte, sehr ausbaufdhige Alternative,
die regenerativen Energien. Durch diese dritte Alter-
native entstehen ganz andere Handlungsmaglichkei-
ten — und entsprechend Verantwortung. Werte sind
zeitlos giiltig, aber im Laufe der Zeit verdndern sich
z.B. gesellschaftliche Strukturen. Das muss man unter-
scheiden und nicht immer nur dem Erhalt von bishe-
rigen Strukturen als Wert an sich huldigen, das ist ein
Irrweg. Es kommt nicht von ungeféhr, dass die Kon-
servativen insgesamt leider zu wenig Gestaltungs-
kraft haben.

GiB-Redaktion: Woran liegt die geringe Gestal-
tungskraft der Konservativen lhrer Meinung nach?

Alois Gliick: Nun ja (schmunzelt), die Konservati-
ven neigen eben manchmal dazu, die Vergangenheit
zu verherrlichen. Dahinter steckt sicherlich ein aus-
geprdgtes Sicherheitsdenken. Vertraute Strukturen
geben eben Sicherheit. Und in der heutigen Zeit mit
ihren vielen Verdnderungen gibt es ja auch den Be-
darf nach dieser Sicherheit. Aber man muss sich da-
mit auseinandersetzen, was auf Dauer wirklich Sicher-
heit geben kann, ob das tatsachlich die Strukturen
sind. Das konservative Element, das Beharrende, ist in
den Kraftefeldern der Gesellschaft aber auch wichtig.
SchlieBBlich gibt es ja genauso die Modernisten, bei
denen alles, was neu ist, unreflektiert schon zukunfts-
weisend ist.

GiB: Sind Sie mit Ihrem Pladoyer fiir einen Wert- statt
Strukturkonservatismus wahrend lhrer politischen
Karriere in einer konservativen Partei nicht auch auf
viele Widerstande gestoBen?

Alois Gliick: Wenn man etwas verandern will,
muss man immer kdmpfen und darf Konflikte nicht
scheuen. Wirklich etwas verandern kann man in der
Regel ohnehin erst, wenn der Leidensdruck grof3 ge-
nug ist. Die meisten fangen namlich erst dann an zu
denken. Wenn man zu diesem Zeitpunkt konzeptio-
nell geriistet ist, hat man die meisten Chancen, Veran-
derungen durchzusetzen. Aber bis es soweit ist, muss
man es auch aushalten kénnen, unpopuldr zu sein.

GiB: Herr Glick, wir danken lhnen herzlich fiir dieses
Gesprach!
Maria-Rosa Scharinger



